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1 . RESUMO EXECUTIVO

O presente Plano de Capacitação 
Parlamentar é dirigido aos Deputados da 
IV Legislatura da Assembleia Nacional de 
Angola e destina se a ser concretizado no 
período de 2020 a 2022.

O processo de concepção do presente 
Plano teve como base a auscultação sobre 
as necessidades de capacitação junto dos 
Deputados. O diagnóstico foi realizado 
entre 2 de Março a 15 de Abril de 201 8, 
através de um questionário distribuído 
aos Deputados pela Secretaria-Geral 
da Assembleia Nacional (SAN) com o 
apoio dos Grupos e das Representações 
Parlamentares. As acções de capacitação 
contempladas neste Plano procuram 
responder às áreas identificadas pelos 
Deputados, designadamente: idiomas, 
políticas públicas, processo legislativo, 
retórica, informática, relação com a 
comunicação social e liderança e gestão 
de equipas.

Na planificação, teve-se também 
presente o calendário e as actividades 

parlamentares regimentalmente 
previstas, tal como a realização mensal 
das Reuniões Plenárias e das Comissões 
de Trabalho Especializadas, neste sentido, 
as datas das acções de capacitação serão 
preferencialmente nos últimos dias dos 
meses.

Com o objectivo de maior adequação 
ao perfil dos participantes e aos temas, 
definiu-se um conjunto diferenciado de 
formatos das acções de capacitação, 
contemplando-se painéis teóricos e 
painéis práticos, oficinas para a área 
de Informática, aulas para os idiomas 
estrangeiros e sessões anuais com 
prelectores da academia nacional, a 
que denominámos de “Diálogo com a 
Academia”.

Os participantes das acções de 
capacitação terão à sua disposição, para 
além das sebentas que serão elaboradas 
pelos prelectores, para cada tema. 
recursos didácticos complementares 
recentemente publicados pela Secretaria-
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Geral, nomeadamente a Colectânea 
de Legislação Parlamentar Básica, o 
Compêndio de Temas do Seminário de 
Integração, o Guia Prático Parlamentar e 
a Ili Legislatura da Assembleia Nacional 
em Retrospectiva. Todos os materiais 
didácticos poderão ser acedidos na 
página de internet ou na área de intranet 
da Assembleia Nacional.

As acções de capacitação, previstas nos 
Planos de Actividades das CTE, foram 
incluídas no presente Plano, procurando-
se assim a optimização de recursos e 
de tempo. No âmbito das CTE incluiu-
se também a capacitação prática em 
planificação estratégica. conciliando-se a 
preparação do plano anual de actividades 
das CTE com o exercício alargado de 
elaboração do Plano Estratégico da 
Assembleia Nacional.

Optimizando a parceria com o Pro 
PALOP TL a Assembleia Nacional 
recorrerá a acções de capacitação na 
área das finanças públicas e funções 

legislativas.  Destacando-se a realização 
da Pós-graduação em gestão e finanças 
públicas, que será ministrada, online, pela 
Universidade ISCTE /Pro PALOP TL ISC.

Pretende-se que este plano seja um 
instrumento de trabalho dinâmico, e por 
isso passível de actualização, consoante 
necessidades especificas sejam 
identificadas.  Tal como foi já readaptado 
ao contexto da pandemia COVID-19, 
tendo-se passado várias acções 
planeadas, inicialmente para presenciais, 
para online.  Tentou-se também ter  
em conta as novas necessidades de 
capacitação, em especial, mas áreas da 
comunicação dos senhores deputados, 
uma vez que o parlamento passou a ter 
transmissões televisivas e radiofónicas em 
directo. 

Pedro Agostinho de Neri
SECRETÁRIO-GERAL DA ASSEMBLEIA 

NACIONAL
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2. PERFIL DOS DEPUTADOS  
	 DA IV LEGISLATURA

Para a elaboração deste Plano procedeu-se à análise do perfil socioprofissional dos 
Deputados, recorrendo-se à agregação e subsequente análise dos dados relativos à 
experiência profissional, ao nível de escolaridade, às idades e ao género.

A presente Legislatura tem uma elevada taxa de renovação, com uma percentagem de 51,4% 
de novos Parlamentares. Esta renovação  é o resultado da integração de novos Deputados 
em todos os Grupos Parlamentares, como é constatável do gráfico apresentado de seguida. 
Dos 220 Deputados, 112 são novos, sendo 69 no MPLA, 34 na UNITA e 9 na CASA-CE.

GRÁFICO 1
NOVOS DEPUTADOS POR PARTIDO

MPLA UNITAR CASA-CE PRS FNLA
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150

51

16

Novos deputados 
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Total Deputados por 
Partidos
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A análise do nível de escolaridade revela que 86% dos Deputados tem formação 
superior. 

GRÁFICO 2
NÍVEL DE ESCOLARIDADE
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5% 
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O gráfico seguinte apresenta a pirâmide de idades dos Deputados desta Legislatura 
e como se pode observar coexistem as várias  faixas etárias. No entanto, destaca-se 
que 7 em cada 1 O Deputados têm entre 46 a 65 anos. 

GRÁFICO 3
DISTRIBUIÇÃO PERCENTUAL IDADES DOS DEPUTADOS

4%26 a 35 Anos 

46 a 55 Anos

66 a 75 Anos

36 a 45 Anos

56 a 65 Anos 

76 a 85 Anos 4%

13%

14%

26%

40%

Relativamente à divisão dos Deputados por género, a IV Legislatura tem 30% de 
Deputadas e 70% de Deputados. 
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GRÁFICO 4
COMPOSIÇÃO POR GÉNERO DOS DEPUTADOS

30% 
Mulheres

70%
Homens

Na análise do género por partido, observa-se que o MPLA tem 52 Deputadas, a 
UNITA tem 12 Deputadas e a CASA-CE tem 3 Deputadas.

GRÁFICO 5
DISTRIBUIÇÃO DE GÉNERO PELOS GRUPOS 
PARLAMENTARES E PARTIDOS POLÍTICOS

MPLA UNITA

Homens Mulheres

CASA-CE PRS FNLA

2 1133998

21252

Em termos de experiência profissional dos Deputados, destacam-se 3 áreas 
principais:Professores (60%), Administração Pública (44%) e Militares (28%).
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GRÁFICO 6
EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL E EDUCAÇÃO
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Considerou-se igualmente importante analisar o perfil profissional dos novos Deputados 
e observa-se que a maioria  dos novos Deputados são professores [59%) e profissionais 
com experiência na Administração Pública (46%).

GRÁFICO 7
AS PROFISSÕES DOS NOVOS DEPUTADOS
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3. AUSCULTAÇÃO  
	 DAS NECESSIDADES  
	 DE FORMAÇÃO

Para o desenho deste Plano de Capacitação Parlamentar recorreu-se ao diagnóstico das 
necessidades de formação junto dos Deputados. Para tal, a Secretaria-Geral distribuiu 
um questionário a todos os Deputados, tendo obtido 109 respostas. O estudo solicitava 
aos Deputados a indicaçao das áreas de formação que considerava relevantes e em quais 
estaria pessoalmente interessado.

A análise das respostas à questão “Quais as áreas de formação que considera importante 
serem oferecidas aos colegas?” revela 5 áreas como as prioritárias, aqui apresentadas 
pela ordem decrescente da sua importância, tais como o Inglês, Retórica, Políticas 
Públicas, Processo Legislativo e Informática.

GRÁFICO 8
ÁREAS DE FORMAÇÃO QUE CONSIDERA IMPORTANTE 
SEREM OFERECIDAS AOS COLEGAS

Conceitos e Elaboração de Políticas Públicas

Perfil e Funções de Instituições Multilaterais Redacção 

e Processo de Elaboração de Legislação

Relação com a Comunicação Social 

Liderança de Equipas e Reuniões

Princípios e Conceitos de Economia

Retórica - Escrita e Oral

Informática

Inglês

Francês

55%

51%

39%

39%

31%

38%

42%

58%

52%

75%

Quando à análise sobre quais as áreas em que os Deputados estariam pessoalmente 
interessados, as respostas continuam a indicar as mesmas 5 áreas prioritárias: Inglês, 
Retórica, Políticas Públicas, Processo Legislativo e Informática.
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GRÁFICO 9
ÁREAS DE FORMAÇÃO NAS QUAIS ESTARIA 
PESSOALMENTE INTERESSADO/A
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25%
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36%
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A análise das respostas dos novos Deputados revela a concordância com as indicações 
gerais. No entanto, identificam também, como áreas prioritárias, a relação com a 
comunicação social e a liderança de equipas e de reuniões.

GRÁFICO 10
ÁREAS DE FORMAÇÃO DE INTERESSE DOS 
NOVOS DEPUTADOS
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59%
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24%
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A análise das respostas por faixa etária confirma as indicações anteriores. No entanto, 
os Deputados, com mais de 60 anos, consideram importante a capacitação sobre as 
instituições multilaterais e sobre a informática: os Deputados, entre 50 e 59 anos,
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atribuem maior importância à capacitação sobre o processo legislativo e a liderança 
de equipas e reuniões; e para os Deputados mais jovens, até aos 39 anos, consideram 
menos importante a capacitação em inglês e sobre a relação com a comunicação social.

GRÁFICO 11
ÁREAS DE FORMAÇÃO DE INTERESSE POR IDADES
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O cruzamento das respostas fornecidas pelos Deputados de dois dos partidos políticos 
revela que os MPLA consideram o inglês e informática como prioridades, enquanto que 
os da UNITA consideram de maior importância a capacitação em políticas públicas.
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4. MATERIAIS DIDÁCTICOS  
	 E METODOLOGIA

No que diz respeito á duração das acções propostas, tendo em conta o exigente 
calendário parlamentar, optou-se por acções de capacitação de curta duração, 
com a excepção das aulas de idiomas, que deverão seguir currículos e duração 
acreditados.

Como se apresenta no Cronograma1, para facilitar a participação dos Deputados, 
propõe-se a realização das acções de capacitação nos últimos dias dos meses, 
tendo em consideração a programação mensal das Reuniões Plenárias, o 
trabalho das CTE, dos Grupos Parlamentares e ainda dos Círculos Eleitorais 
Provincial.

Em termos de materiais a serem preparados. prevê-se a entrega de material 
didáctico, em todas as sessões de carácter teórico e prático. A Secretaria-Geral 
irá promover com os prelectores a elaboração de sebentas, as quais devem 
incluir um resumo do que foi apresentado, podendo também inserir-se textos 
ou documentos identificados pelo prelector. Nos Painéis Práticos, tenciona-se 
entregar uma ficha de auto-avaliação de escolhas múltiplas.

1	 Ver secção 8 deste Plano.
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GRÁFICO 12
ÁREAS DE FORMAÇÃO DE INTERESSE PELOS GRUPOS 
PARLAMENTARES DO MPLA E UNITA
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*Não foram recebidas respostas do terceiro Grupo Parlamentar.

Para a contínua melhoria e aperfeiçoamento deste Plano e das acções nele previstas, 
serão distribuídos, em todas as acções, formulários de avaliação sobre os conteúdos 
ministrados, o desempenho dos prelectores e a organização e apoio prestado pelos 
Serviços.

Para além dos materiais específicos a serem elaborados e distribuídos por acção, a 
Secretaria-Geral disponibilizará quatro publicações:

•	 Colectânea de Legislação Parlamentar Básica

•	 Compêndio de Temas do Seminário de Integração

•	 Guia Prático Parlamentar

•	 IlI Legislatura da Assembleia Nacional em Retrospectiva

•	 Série Webinares  Pro PALOP TL ISC/ISCTE sobre  Finanças Públicas
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5. DESTINATÁRIOS

Este Plano de Capacitação Parlamentar destina-se aos Deputados da IV 
Legislatura da Assembleia Nacional de Angola, aos quais pedimos a prévia 
compreensão de que, em momento oportuno, serão solicitadas inscrições 
individuais, em virtude do número limitado de lugares “numerus c/ousus” para 
algumas das sessões.

Em Novembro de 2020, inicia-se a I edição da Pós-graduação em gestão e 
finanças públicas que será ministrada online por 8 meses pela Universidade 
ISCTE em parceria com o Pro PALOP TL ISC, em 2021, terá início a 2ª Edição. 

6. TIPOLOGIA DAS ACÇÕES  
		 E CONDIÇÕES

•	 Palestras: Sempre que possível terão lugar mensalmente,  com um 
Reconhecido Especialista sobre um tema. Convites irão incluir deputados 
ou ex-deputados. 

•	 Cursos Práticos e Webinares: Cursos curtos especializados que estão 
sujeitos à inscrição dos senhores deputados. 

•	 Sessões “Diálogo com a Academia”:  Conferência semestral ou anual com 
Universidades angolanas como parceiras 

•	 Oficinas de Informática na óptica do Utilizador: Cursos curtos 
especializados que estão sujeitos à inscrição dos senhores deputados

•	 Coaching em informática: Formação continua e personalizada 
providenciada pelos técnicos da Assembleia.

•	 Pós-Graduação em Gestão das Finanças Públicas:  8 módulos (PALOP-TL 
ISC em colaboração com o ISCTE Universidade Lisboa)

•	 Cursos E-learning /presenciais: Disponibilidade de vários cursos gratuitos 
online, mas que serão também ministrados presencialmente em grupos 
pequenos e acompanhados por Facilitador.
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Tipologia de Acção Perfil Prelector Número de 
Participantes Duração

Painel Teórico Reconhecido Especialista 
sobre o tema

Sem numerus clausus 2 horas incluindo 
tempo para debate

Cursos  Práticos 
Presenciais e Webinares 

Reconhecido Especialista 
sobre o tema

Aconselhável máximo 
20 participantes

2 a 3 horas

Sessões “Diálogo com a 
Academia”

Académicos das 
Universidades angolanas, quer 
de universidades em Luanda 
como das Universidades 
existentes nas restantes 
provincias. Com peridiocidade 
anual

Sem numerus clausus 2 a 3 horas, incluindo 
tempo para debate

Acções de reforço de 
capacitação no âmbito 
dos Planos de Actividades 
das CTE

Reconhecido (s) Especialista 
(s) sobre o tea indicados pela 
CTE

Número de 
participantes a definir 
caso a caso

A definir pela CTE 
coadjuvado pela SAN

Oficinas de Informática 
na óptica do Utilizador

Técnincos do CIAN Por necessidade 
de organização das 
sessões, propõe-
se a divisão dos 
participantes pelas 
CTE as Oficinas 
decorrem no período 
de uma semana
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7. LISTA ACÇÕES, 
	 PRELECTORES E DATAS

Acção  Prelectores

Capacitação sobre o 
Processo Legislativo

Painel Processo 
Legislativo

Presidente da 1ª CTE

Painel Processo 
Legislativo Geral

Director de Apoio Parlamentar e Director do Gabinete de 
Assessoria Jurídica

Painel Feitura de Leis  A definir 

Painel Perspectiva 
Sociológica do Processo 
Legislativo 

Professor Doutor Paulo de Carvalho, Professor Catedrático 
da Faculdade de Ciências Sociais da Universidade 
Agostinho Neto.

Painel O Mandato Parlamentar: Uma Análise 
Comparativa

Professor Lindo Bernardo Tito, Professor Auxiliar da 
Faculdade de Direito da Universidade Oscar Ribas.

Tema: Parlamento e Pós-Modernidade: Desafios 
e Oportunidades

Professor António Pitra Neto, Professor da Faculdade de 
Direito da Universidade Agostinho Neto.

Palestra:  O Papel da Comissão Africana dos 
Direitos Humanos e dos Povos na Protecção dos 
Direitos Humanos

Mestre Maria Teresa Manuela, Comissária da Comissão 
Africana dos Direitos Humanos e dos Povos e Professora da 
Faculdade de Direito da Universidade Agostinho 

Palestra: Tema: Justiça Constitucional e Direitos 
Humanos

Mestre Leandro Ferreira, Professor da Faculdade de Direito 
da Universidade Católica de Angola.

Série Webinars ISCTE / Pro PALOP TL ISC
Finanças Públicas e Desenvolvimento 
Sustentável no pós-COVID19

Objetivo: Contribuir para capacitação tailor-
made, rápida e adequada ao momento pós-covid 
nos quadros e dirigentes da Assembleia Nacional 
de Angola  
Descrição: A pedido da Secretaria Geral da 
Assembleia Nacional de Angola, o Pro PALOP 
TL ISC e a Universidade de Lisboa (ISCTE), 
desenvolveram como reação rápida, ao momento 
pós-covid19, uma série de 6 webinar que serão 
dirigidos a deputados e técnicos da Assembleia. 
Cada webinar tem a duração de 90 minutos, com 
uma exposição inicial de 45 minutos, seguido de 
questões e debate. Será utilizada a plataforma 
Zoom. 

Coordenação científica: Prof. Doutor Salis 
Gomes (ISCTE) 
Coordenação executiva: Prof. Doutora Elisabete 
Azevedo-Harman (Pro PALOP TL ISC)
Coordenação na Assembleia Nacional de Angola: 
Secretário-Geral, Dr. Pedro Agostinho de Neri 

Política económica e 
política financeira

Prof Doutor Sérgio Lagoa

Finanças públicas, políticas 
de inclusão e cidadania 
social

Mestre Paulo Pedroso

Finanças públicas, 
modernização 
administrativa e reforma do 
Estado

Prof. Doutor Salis Gomes

Planeamento e 
sustentabilidade 
orçamental

Mestre Gabriel Osório

Controle parlamentar das 
finanças públicas

Prof. Doutor António 
Gameiro 

Gestão da dívida pública Prof. Doutora Sofia Vale 
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Acção  Prelectores

Palestra: Diplomacia, Segurança e Direitos 
Humanos

Professor Doutor Miguel Bembe, Professor Catedrático 
Convidado da Academia de Ciências Sociais e Tecnologias 
(ACITE) e Professor Associado da Faculdade de Ciências 
Sociais da Universidade Agostinho Neto.

Palestra tema: O Papel dos Parlamentares na 
Promoção dos Direitos Humanos

Mestre Deprose Mushenga, Director Regional da Amnistia 
Internacional para África Austral e Oriental

Palestra : Oratória Parlamentar Professor Elson de Mello, Especialista em Comunicação e 
Relação Interpessoal (Brasil)

Mesa Redonda:  Importância do Cerimonial e 
Protocolo Parlamentar Cerimonial e Cerimónia 
em Evento Oficiais

Victor Mendoza Coronado,  antigo Director de Protocolo da 
Assembleia Nacional da Venezuela

Sílvio Lobo, Presidente do Fórum Brasileiro de Mestres de 
Cerimónia

Estudos de opinião pública e sondagens em 
Angola e em África 

Mestre Carlos Pacatolo ( Universidade Católica Portuguesa)  
e Mestre David Boio ( Instituto Superior Politécnico Sol 
Nascente . Huambo)

Oficina análise orçamental e Orçamento sensível 
ao género 
Em colaboração com Grupo de Mulheres 
Parlamentares de Angola e a 5ª CTE

Graça Sanches, especialista do género do Pro PALOP TL 
ISC 
Maria Andrade, Conselheira sénior Pro PALOP TL ISC 
Elisabete Azevedo-Harman, especialista parlamentar e em 
governação aberta Pro PALOP TL ISC 

Palestra: O papel do Tribunal Constitucional Juiz Venerando Prof. Carlos Teixeira

Curso de Especialização em Dados, Literacia 
Financeira e Orçamental Pro PALOP TL ISC/ICTE

Professores ISCTE 

Webinars Instituições Financeiras Internacionais 
que é composto por um ciclo de conversas 
com representantes dos grandes investidores 
internacionais – Banco Mundial, Banco Africano 
de Desenvolvimento, e FMI. 

Prelectores diversos. Representantes do Banco Mundial, 
FMI, diplomatas e académicos ISCTE
Webinars Instituições Financeiras Internacionais que é 
composto por um ciclo de conversas com representantes 
dos grandes investidores internacionais – Banco Mundial, 
Banco Africano de Desenvolvimento, e FMI. Estes módulos 
seriam administrados 
Tem como coordenador o Mestre  Paulo Pedroso (ISCTE) e 
a Prof Doutora Elisabete Azevedo-harman ( Pro PALOP TL 
ISC)
O objetivo é a compreensão mútua e partilha de 
expetativas complementando a visão do investidor com a 
dos atores locais.

Todos os webinars e cursos serão integralmente gravados e 
os respetivos conteúdos programáticos disponibilizados. 
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Acção  Prelectores

Curso online em Finanças Públicas com 
certificação internacionalmente reconhecida de 
Pós-Graduação pelo ISCTE.

O objetivo destas edições da Pós-Graduação 
em Finanças Públicas passa pela capacitação 
na área das finanças públicas, reforçando 
as competências técnicas e funcionais das 
ISC, dos Parlamentos e da Sociedade Civil, 
e consequentemente melhorar e tornar mais 
eficaz o controlo externo político, judicial e civil 
das finanças públicas nos PALOP e Timo Leste, 
para uma utilização mais eficiente e eficaz dos 
recursos públicos.

8 Módulos letivos constituídos por 18 horas letivas e 2 
horas de avaliação cada, e 1 seminário de 4 horas por cada 
módulo.
2 Seminários autónomos de 4 horas, um de abertura e 
outro de encerramento.
Certificação de Estudos Pós-Graduados, reconhecendo 
60 ECTS - European Credit Transfer System (Sistema 
Europeu de Transferência de Créditos), garantindo o 
reconhecimento da equivalência académica dos estudos 
efetuados no espaço Europeu.
O curso será integralmente lecionado em ambiente de 
sala de aula à distância, implicando que os docentes e 
discentes se encontrem via Zoom. A aprendizagem de 
formação utilizando as ferramentas digitais ao dispor 
permitem garantir a variedade de técnicas pedagógicas, 
proporcionando um método de aprendizagem envolvente 
e apelativo tais como: apresentações por parte dos 
formandos e formadores, disponibilização de bibliografia 
e documentos de apoio a cada módulo, análise de casos 
práticos e realização de dinâmicas e trabalhos de grupo.
No final de cada módulo, serão aplicadas técnicas de 
monotorização pedagógica que tendem a avaliar o 
funcionamento global do módulo e definir planos de 
melhoria sempre que os resultados sejam insatisfatórios.

Inicia em Janeiro 2021. 
O plano de formação tem um período máximo de 12 meses, 
devendo iniciar-se entre dezembro de 2020 e março de 
2021. Cada módulo deverá estar organizado em 5 sessões 
síncronas de 4 horas cada mais uma sessão de 4 horas para 
o respetivo seminário, duas vezes por semana

Cursos e-learning 
Parlamentos na Prática: uma Introdução
Gestão de Finanças Públicas: Parlamentos, 
Instituições Superiores de Controlo e Sociedade 
Civil
Orçamentos abertos: Desenvolver instituições de 
fiscalização responsáveis

Pro PALOP TL ISC

Luanda, Novembro de 2020 
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LISTA DE MATERIAIS 

Para alem de materiais específicos a serem elaborados e distribuídos 
por acção, a Secretaria Geral disponibiliza 4 publicações: 

•	 Colectânea de Legislação Parlamentar Básica

•	 Compêndio de Temas do Seminário de Integração 

•	 Guia Prático Parlamentar 

•	 III Legislatura da Assembleia Nacional em Retrospectiva, 
disponível online em  http://www.parlamento.
ao/documents/488547/488552/arquivo_ AF_
III+LEGISLATURA+2012-2017.pdf
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SUGESTÃO DE OBRAS E 
DOCUMENTOS ONLINE

E recomenda algumas obras e documentos online, como:

•	 UNESCO, Coleção história geral da Africa: edição em 
português, A coleção História Geral da África tem cerca de dez 
mil páginas, distribuídas nos oito volumes. Criada por iniciativa 
da Organização das Nações Unidas para Educação, Ciência e 
Cultura (Unesco), aborda desde a pré-história do continente 
africano até os anos 1980. Cerca de 350 pesquisadores, a maioria 
deles africanos, trabalhou durante 30 anos no levantamento de 
dados e na produção da obra. 

	. África antiga, disponível em http://www.dominiopublico.
gov.br/pesquisa/DetalheObraForm.do?select_
action=&co_obra=205176

	. África desde 1935, disponível em http://www.
dominiopublico.gov.br/pesquisa/DetalheObraForm.
do?select_action=&co_obra=205186

	. África do século VII ao XI, disponível em http://www.
dominiopublico.gov.br/pesquisa/DetalheObraForm.
do?select_action=&co_obra=205178

	. África do século XII ao XVI, disponível em http://www.
dominiopublico.gov.br/pesquisa/DetalheObraForm.
do?select_action=&co_obra=205180

	. África do século XIX à década de 1880, disponível 
em http://www.dominiopublico.gov.br/pesquisa/
DetalheObraForm.do?select_action=&co_obra=205184

	. África do século XVI ao XVIII, disponível em http://www.
dominiopublico.gov.br/pesquisa/DetalheObraForm.
do?select_action=&co_obra=205182

	. África sob dominação colonial, 1880-1935, disponível 
em http://www.dominiopublico.gov.br/pesquisa/
DetalheObraForm.do?select_action=&co_obra=205185

	. Metodologia e pré-história da África, disponível 
em http://www.dominiopublico.gov.br/pesquisa/
DetalheObraForm.do?select_action=&co_obra=205171
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•	 Relatório de Desenvolvimento Humano. 2019. Além do 
rendimento, além das médias, além do presente : Desigualdades 
no desenvolvimento humano no século XXI, disponível online em 
http://hdr.undp.org/sites/default/files/hdr_2019_pt.pdf

•	 Portal do Ministério das Finanças de Angola, Orçamento Geral 
de Estado

O Orçamento Geral do Estado é o principal instrumento da política 
económica e financeira do Estado Angolano que, expresso em 
termos de valores, para um período de tempo definido, demonstra 
o plano de acções a realizar e determina as fontes de financiamento.

Consultar em: https://www.minfin.gov.ao/PortalMinfin/#!/materias-
de-realce/orcamento-geral-do-estado/oge-do-ano-corrente

•	 PLANO DE DESENVOLVIMENTO NACIONAL (PDN) 2018-2022

As políticas estratégicas do PDN 2018-2022 são organizadas em 83 
programas de acção, que representam a dimensão táctica do Plano 
e que são implementados através de actividades e/ou projectos. 
Inseridos nas políticas, os programas têm vários objectivos e metas, 
cujo alcance é da responsabilidade de departamentos ministeriais 
específicos, em articulação com outras entidades, designadamente 
os departamentos e/ou órgãos da Administração Central e da 
Administração Local do Estado.

Cada um destes eixos subdivide-se em políticas estratégicas – num 
total de 25 – que concretizam as escolhas – o conjunto de temas 
que serão assumidos pelo Executivo para alcançar os objectivos 
nacionais, cujo enquadramento é dado pelos compromissos já 
referidos: ELP Angola 2025, Agenda 2063 da UA, RISDP 2015-2020 
da SADC e Agenda 2030 das Nações Unidas.

Consultar em: https://prodesi.ao/uploads/PDN_
Angola_2018_2022_Low.pdf

•	 AGENDA 2063, UNIÃO AFRICANA

O plano mestre para acelerar o desenvolvimento e o crescimento 
económico do continente. O plano Inclui: 14 iniciativas nas áreas de 
infraestrutura, educação, ciência, tecnologia, cultura e manutenção 
da paz, sob o lema “A África que queremos”

Consultar em : https://au.int/sites/default/files/
documents/36204-doc-agenda2063_popular_version_po.pdf
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Esta publicação foi produzida com o apoio da União Europeia, através do Projeto Pro 
PALOP-TL ISC. O seu conteúdo é da exclusiva responsabilidade dos/as autores e não 
pode, de modo algum, ser usado para refletir as posições da União Europeia.

As opiniões expressas nesta publicação são exclusivas dos/as autoras/es e não 
representam necessariamente a opinião das Nações Unidas, nem do Programa das 
Nações Unidas para o Desenvolvimento ou dos Estados Membros das Nações Unidas.

A Administração parlamentar agradece o apoio técnico do Pro 
PALOP TL ISC na elaboração deste  
Plano de Formação, como a disponibilidade de apoio para a 
realização de várias das acções de capacitação.

Empoderando vidas.
Fortalecendo nações.
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